
Modello di «Contratto di missione» secondo la LC 

(complemento del contratto quadro) 

 

Contratto di missione 

 

 

tra 

 

 

____________________________________________ (Nome e indirizzo del prestatore) 

e 

 

____________________________________________ (lavoratore) 

 

concernente una missione temporanea da svolgere presso il cliente (impresa acquisitrice) del 

prestatore. 

 

Di regola si applicano le disposizioni del contratto quadro. Esse sono completate dalle condizioni e 

indicazioni seguenti: 

 

Impresa acquisitrice:     _________________   

Luogo della missione:     _________________   

Responsabile e n° di tel.*:    _________________     

Genere di lavoro da fornire:    _________________ 

Classe salariale:     _________________ 

Inizio della missione:     _________________ 

Durata della missione (da/a, o durata indeterminata):  _________________  

Orario di lavoro:      _________________  

Preavviso di disdetta (se non disciplinato nel contratto di lavoro quadro)_________________ 

Salario base/ora     _________________ 

Indennità per giorni festivi (3,2% del salario base)  _________________ 

Indennità di vacanza (8,33% della somma salario base + giorni festivi) _________________ 

13a mensilità (8,33% della somma salario base + vacanza + giorni festivi)_________________  

Salario orario totale:      _________________  

Altri eventuali supplementi (se non sono già citati nel contratto quadro)________________ 

Eventuali spese:      _________________  

 



 

 

 La ditta acquisitrice non è soggetta a nessun altro CCL dichiarato di obbligatorietà generale o 

CCL ai sensi dell’appendice 1 del CCL prestito di personale, motivo per il quale il CCL prestito 

di personale trova piena applicazione. 

 La ditta acquisitrice è soggetta al CCL dichiarato di obbligatorietà generale ____________ .** 

 La ditta acquisitrice è soggetta al CCL ________________ ai sensi dell’appendice 1 ** 

 

Vengono detratti: per la formazione continua i le spese d’esecuzione % del salario 

per il pensionamento anticipato    % del salario 

 

* (commento: non obbligatorio ma raccomandato) 

**(Commento: ai sensi dell’art. 3 cpv. 1 CCL prestito di personale, gli altri CCL dichiarati di 

obbligatorietà generale, nonché i CCL ai sensi dell’appendice 1 GAV hanno la precedenza rispetto al 

CCL prestito di personale per quanto concerne le disposizioni in materia di salario e orario di lavoro.) 

Il lavoratore/le lavoratrice conferma di avere ricevuto istruzioni riguardo alla sicurezza sul lavoro (art. 

26 cpv. 2 CCL-PP). Le norme di sicurezza del rispettivo settore (regole salvavita, regole d’oro ecc.) 

sono state spiegate e comprese.  

Il contratto quadro che avete ricevuto in data ___________ entra in vigore solo al momento della firma 

del presente contratto di missione, di cui fa parte integrante. 

 

 

Luogo e data:      Luogo e data: 

 
 
 
_________________     _________________  
 
 
 
Il datore di lavoro:     Il lavoratore: 
(prestatore) 
 
 
 
_________________     _________________  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


