
Misure inerenti ai premi per il 2022 
Classe 70C Prestito di personale

I premi netti devono coprire il rischio di infortunio atteso 
per il 2022 e vengono fissati per ogni comunità di rischio  
a seconda del loro specifico andamento del rischio.

Nell‘assicurazione infortuni professionali il tasso di pre-
mio netto deve essere aumentato in media del 3 per cento. 
Nelle singole comunità di rischio sono necessarie, a causa 
del diverso andamento del rischio, le seguenti misure ine-
renti ai premi: il tasso base per l‘edilizia e l‘industria (70C 
A0) viene aumentato di un grado (+5 per cento), mentre il 
tasso base per i servizi senza attività di ufficio (70C AC) 
viene ridotto di un grado (-5 per cento) e quello per le attivi-
tà di ufficio (70C B0) di due gradi (-10 per cento).

Nell‘assicurazione infortuni non professionali gli attuali 
tassi di premio sono inferiori ai costi. Questa circostan-
za, unita all‘incremento dei costi delle rendite dovuto alla 
riduzione del tasso di interesse tecnico, comportano la 
necessità di aumentare mediamente il tasso di premio netto 
del 6 per cento. Per le singole comunità di rischio si 

determinano le seguenti ripercussioni: il tasso base per 
l‘edilizia e l‘industria (70C A0) deve essere aumentato  
di due gradi (+10 per cento), il tasso base per i servizi senza 
attività di ufficio (70C AC) rimane invariato e quello per le 
attività di ufficio (70C B0) deve essere aumentato di un 
grado (+5 per cento).

Questi aumenti sono più che compensati dall‘assegnazione 
delle eccedenze dovute al Covid-19 e di quelle sui redditi 
da investimenti, menzionata in entrata; di conseguenza, a 
conti fatti, nel 2022 la grande maggioranza delle aziende 
otterrà una riduzione del premio lordo. I tassi di premio 
delle singole aziende possono scostarsi dai tassi base a 
causa dell‘andamento individuale del rischio. In caso di 
domande non esitate a rivolgervi alla vostra agenzia Suva.

Assicurazione infortuni professionali (AIP)

Assicurazione infortuni non professionali (AINP)

Grado di base 2021 Grado di base 2022
Variazione 

su anno prec. Deduzione Covid-19
Deduz. ottimi redditi 

da inv.

70C A0: edilizia e 

industria 113 114 + 5 % – 7 % – 15 %

70C AC: servizi  

(senza attività di ufficio) 82 81 – 5 % – 7 % – 15 %

70C B0: attività di ufficio 

e amministrazione 43 41 – 10 % – 7 % – 15 %

70C intera classe + 3 % – 7 % – 15 %

Grado di base 2021 Grado di base 2022
Variazione 

su anno prec.
Deduzione 

Covid-19
Deduz. ottimi redditi 

da inv.

70C A0: edilizia e 

industria 96 98 + 10 % – 7 % – 15 %

70C AC: servizi  

(senza attività di ufficio) 91 91 0 % – 7 % – 15 %

70C B0: attività di ufficio 

e amministrazione 76 77 + 5 % – 7 % – 15 %

70C intera classe + 6 % – 7 % – 15 %


