
Eine 
Mitgliedschaft, 
unzählige Vorteile 
und ein faires 
Mitglieder-
Beitragssystem
Profitieren Sie mit einer Mitgliedschaft von 
zahlreichen attraktiven Vorteilen, die nur 
Mitglieder von swissstaffing geniessen dürfen.



Lobbying 
für die Branche
• Beziehungspflege 
 zu anderen Verbänden, 
 Behörden, öffentlicher 
 Verwaltung
• Branchenstatistiken
• Studien und White Paper
• Medienpräsenz

Weiterbildung für 
Ihre Mitarbeitenden
• Self-learning-Plattform: 
 staffing city
• Weiterbildungskurse 
 online und vor Ort
• HR Berufsprüfung 
 Fachrichtung C

Rechtsberatung

• Individuelle 
 Rechtsauskunft 
• Überprüfung von 
 Verträgen 
• Merkblätter
• Arbeitgebervertretung   
 GAV Personalverleih
• Unterstützung bei 
 GAV-Kontrollen

Verband /
Networking
• Mitgliederbereich
• Mitgliederverzeichnis 
• Hotline
• Flexwork-Event
• Generalversammlung
• CEO- und Regiomeetings
• Fach- und Arbeitsgruppen,
 ERFA

Vorsorge /
Versicherung
• Pensionskasse 
 mit Deckungsgrad 
 weit über 100 %
• Altersguthaben 
 mit 3 % verzinst
• AHV-, Familien-
 ausgleichskasse
 und GAV-Inkasso 
 aus einer Hand

Qualität

• Branchenlösung QAS: 
 Arbeitssicherheit und 
 Gesundheitsschutz 
• Branchenstandards
• Annerkanntes 
 SQS-Qualitätslabel

Warum sich eine 
Mitgliedschaft lohnt
Als swissstaffing Member können Sie sich 
auf ein attraktives Services Package freuen:


